Juillet 2025

hers Amis

Voila un peu plus d'un an qu'avec l'ensemble de
[équipe, l'ensemble des membres du bureau et len-
semble des bénévoles nous sommes pleinement
mobilisés pour accompagner les porteurs de projets.
Aider au maintien et au développement economique
de notre territaire c'est notre ADN.

Si nous connaissons une période fragile et instable
a tout point de vue, je peux vous assurer gque nous
ceuvrons au quotidien aux ctés de nos partenaires.
Ma mission de chef d'entreprise me force a porter des
valeurs d'optimisme et c'est dans ce sens que nous
continuerons et que nous insisterons sur un point qui
nous apparait étre essentiel, laccompagnement. Je
vous souhaite & tous un trés bel été et vous donne
rendez-vous en septembre.

Jonathan Braconnier - Président
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— AGENDA ——

P Comités d'agrement
18 septembre, 16 octobre et 6 novembre 2025

P Guichet Unique des Professionnels de santé :
Les 2émes mardis de chaque mois a partir de 14h

— Contact——

Christophe Vassogne - contact@initiative-aisne.fr
Tél. 03.23.79.86.05
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NOTRE ASSEMBLEE GENERALE 2025
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C'est ce 20 mai, que s'est tenue nofre assem-
blée générale 2025 devant un public venu nom-
breux.

Aprés l'accueil des participants, notre Président
Jonathan Braconnier, a l'occasion de son rap-
port moral a relaté les faits marquants qui
ont jalonnés I'année 2024, précisant qu'aprés
presque un an de présidence beaucoup de
travail a éte effectué avec les membres du
bureau. Cette mission a représenté beaucoup
d’'engagement, d'investissement et de temps
passé pour renforcer notre réseau, faire rayon-
ner notre association et aller a la rencontre de
I'ensemble de nos partenaires. |l a de plus pré-
cisé que méme si le contexte économique est
difficile, il y a deux fagons de voir les choses,
soit on subit, soit on agit.

Ne soyons pas fatalistes et faisons partie de la
famille des optimistes. Pour terminer son pro-
pos, il a affirmé que ce travail avait été fait dans

Conseil aux chefs d’entreprise

Expertise comptable

Droit et fiscalité

le seul but, avec beaucoup de bienveillance et
de détermination, accompagner et soutenir les
porteurs de projets, mettre a leur service la force
de notre réseau, I'expérience des bénévoles.

Il a ensuite passé la parole & notre Directeur,
Christophe Vassogne, afin qu'il présente a I'as-
sistance le bilan de Iactivité 2024 avec les diffe-
rents chiffres, les nouveaux dispositifs ainsi que
les projets 2025. Venait ensuite le moment de
voter les différentes résolutions et passer aux
questions diverses. Cette assemblée s'est en-
suite cloturée par le pot de I'amitié, permettant
le moment de partage toujours bienvenue.

LA COMMUNICATION :

Nous avons présenté
dans nos précédents
numeéros, les nouveaux
dispositis que sont le
Parrainage et Vie ma Vie
d’Entrepreneuse. lls ont
pris leur élan et il était
nécessaire pour nous de
pouvoir bien les identifier et communiquer sur
leur visibilité, c'est pourquoi nous avons réali-
sé des roll-up pour chacun d'eux.




BREVES LOCALES ET NATIONALES

> NOS ATELIERS COLLECTIFS :

Nos ateliers collectifs, sont un véritable succes avec prés de 75 participants venus dans divers domaines,
écouter les spécialistes dans leur domaine de compétence. N'hésitez pas a vous inscrire, pour les prochaines
séances, savoir : 9 juillet - 23 juillet — 3 septembre et 17 septembre. Avec des thematiques allant des relations
avec I'expert-comptable, avec la Banque, le Juridique et la protection sociale de I'entrepreneur

%> RETOUR SUR NOS DISPOSITIFS :

Dans nos précédents numéros de la News, nous vous avons présenté les diffé-

rents nouveaux dispositifs que nous envisagions de mettre en place. Un de ces > HEPERES

dispositifs, le « parrainage » a bien démarré et il commence a étre adopté par un . .

bon nombre de parrains/marraines mais également les filleuls » qui apprécient plei- Depuis le 1er Janvier 2025:

nement la mécanique. A ce jour, 11 dossiers sont accompagnés et les retours sont - 155 porteurs accueillis pour 125 projets

frés positifs. Ce dispositif va continuer d'évoluer, en effet, de nombreux parrains/ et 52 présentes en comite.

marraines adhérent réguliérement au dispositif et de nombreux créateurs sont en . - 437 250 € de préts engagés, dont

recherche de cet accompagnement précieux que nous pouvons leur apporter. ET VOUS ? B%f:agrc:p:cji;.zr%%jou s
entreprises accompagnees

ARKA LE LANCEMENT : ar ka > AFTERWORK :

LAS JLJIJ NLI\

Le 24 avril dernier, nous avons
organisé conjointement avec la
CPME Aisne, dans nos locaux, un
afterwork sympathique. Ce moment

degaj _ des créateurs des leur pn@e en charge jusqu'au décaissement et son enrichissant a permis & de nombreux

s{ﬁﬁn Il s'agit d'une évolution majeure permettant une tragabilité de tous les pro- entrepreneurs locaux de se rencontrer, échanger dans une ambiance
jets. De plus, il permettra un gain de temps appréciable, en générant automati- chaleureuse. Un trés bon moment de partage. Cet instant de convivialité
quememteutes les opérations de la vie d'un dossier, le comité d'engagement, a permis & notre Président, Jonathan Braconnier de rappeler notre

le ement et ensuite les opérations de prélévement des rembourse- engagement pour I'entrepreneuriat Axonais ainsi que les chiffres clés et
ments de préts. Cet outil innovant, a nécessité un gros travail de vérification et les résultats de l'association. Le président de la CPME Aisne, Stephan

, ﬁanslfert des informations présentes sur 'ancien outil IP02 et bien entendu Cayet, recemment élu, a quant a lui, pu poursuivre sa présentation
une nécessaire formation des équipes en passant par les bénévoles. auprés de ses adhérents et de montrer ses ambitions pour son organi-
sation.

> GUICHET UNIQUE DES PROFESSIONNELS DE SANTE :

Né dans |'Aisne et ayant largement répondu aux attentes, il a fait 'objet d'une instruction ministérielle pour I'étendre a I'en-
semble du territoire. C'est donc le 13 mai dernier, que le nouveau Guichet Unique des Professionnels de Santé a été pre-
senté. Destiné a simplifier les démarches d'installations administratives, en centralisant les sources d'information, d'accom-
pagnement et d'orientation. Il permettra également une simplification en constituant une porte d'entrée unique congue pour
alléger et rationaliser les démarches administratives souvent complexes des professionnels de santé. Notre association est
toujours présente dans ce dispositif en prodiguant des conseils, ainsi que I'aide au financement et la mise en réseau.
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Retrouvez toutes nos agences sur le site

960 collaborateurs
Comptables, experts comptables, juristes, fiscalistes,
conseillers d'entreprise, conseillers spécialisés...

Vous avez'un projet d'entreprise ?
Faites-nous confiance pour vous accompagner
lors des differentes étapes de votre projet !

Avec le Pack Créateur, @ vos marques,
= / cerfrance.fr

pre is, partez I contactficneidf.cerfrance. fr
e 4 1ilF

dans 49 communes dont 19 cabinets
partenaires



|LS ONT ETE SOUTENUS

BELTON ANGELIQUE ET DAVID

GLYNKA - CHAUNY :
= Aprés 28 an-
nées en tant
que salarié et
lintérét qu'il porte
aux  nouveaux

. o défis, David
Belton, a souhaité sinvestir dans lentrepreneu-
riat et racheter les parts de la SARL Glynka ; eny
associant son épouse Angélique. Cette entreprise
créée en 1998, est spécialisée dans la myticulture.
Elle fabrique des filets tubulaires tricottés en maille
de chainette permettant élevage de moules. Des
filets en bobine ou prét a l'emploi sont proposés.
Elle réalise le fagonnage des filets extrudes, coupés
aux dimensions demandees. Les filets sont donc
adaptables & chaque étape de la culture myticole.
Le marché de Glynka est localise sur les cotes
du nord et nord-ouest, un autre marché vient de
se développer sur les bords de la mediterranée.
Nous avons soutenu le projet de re-
prise par des préts dhonneur de 21.000
€ pemettant le maintien de 4 emplois.

VANDIN VICTORIEN - BOULANGERIE

UILLENEUVE SAINT-GERMAIN :

, Disposant d'une so-
™ lide expérience dans
", ledomaine de la bou-
i langerie,  Victorien
Vandin, a souhaité de
lancer et reprendre
une boulangerie &
Villeneuve-saint-Germain. Celleci est situé dans
une zone en pleine croissance il souhaite dévelop-
per l'activité en proposant une grande variété de
produits allant de la boulangerie traditionnelle aux
pains spéciaux. Bien entendu les viennoiseries et
pétisseries seront au rendez-vous avec une gamme
adaptée. Afin d'assoir cette reprise et souhaitant sur-
fer sur la tendance dans une activité en constante
évolution, il proposera une large gamme de produits
snacking allant du sandwich sous toutes ses formes
en passant par les salades composées et des plats
chauds de type péte carbonara, bolognaise et tar-
tiflette. Nous avons soutenu ce projet par des préts
d'honneur de 10.000 € et la création de 2 emplois.

BATTISACCHI CAMILLE
CAVE A VINS - SOISSONS :

Face aux nou-
velles attentes
des consom-
mateurs, les

sont devenues
tendance. Clestla raison pour laquelle, Camile Bat-
tisacchi a souhaité ouvrir & Soissons, au ceeur du
centre-ville, une cave a vins et bar de dégustation,
souhaitantydévelopperunlieuhybride etchaleureux.
Au nom de « La Cave Amore Vino », ce lieu convi-
vial sera un lieu de dégustation et de découverte
pour les amateurs de vin de tous niveaux, per-
mettant de mettre en avant le travail des vigne-
rons passionnés et mettre en avant des vins de
production plus confidentiels. Tout cela assorti de
planches de charcuterie, de fromage de qualité.
Afin de fidéliser la clienttle, des ateliers de
dégustation seront proposés, un large éven-
tal de vignerons, ainsi que des produits
rares non référencés chez la concurence.
Nous avons soutenu ce projet, par un prét d'hon-
neur de 4.000 € permettant la création de 2 emplois.

GABELLE BAPTISTE - RAVALEMENT DE
FACADES - PROIX :

Gw Tradi Facade,
est ke nom que
donnera  Gabelle
Baptiste a son en-
treprise.  Comme
=% son nom [indique,
%2 ele seraspédialisée
® dans les travaux
de fagade, de la rénovation a [lisolation themmique, en
passant par la peinfure, le netfoyage, la réparation et
le ravalement. La région Hauts de France connaissant
une forte demande pour des services de rénovation,
notamment les fravaux de fagade en raison des cond-
tions cimatiques rudes, également par la présence de
bétiments andiens nécessitant régulierement des fra-
vaux afin dassurer leur pérennité et leur efficacité éner-
gétique. Souhaitant offiir des services de qualité ?il cou-
Iira couvir un large secteur avec une couverture de la
région Nord et les départements voisins. Nous avons
soutenu ce projet par un prét dhonneur de 5.000€.

ILS ONTDIT:
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rubrique « coup de coeur ».

m"*’“&? ki gk G&‘W"s hpie
application. Il m'a également gentiment proposé
de le recontacter pour toute question relative & la
mise en place de ma prodluction.

PRENEZ NOTE :

Prochainement, lesmteprbesmrm
d‘m'nattre et de recevoir leurs factures par voie
é Elasdewuﬁtamﬂewruwplata-
Tormeutl&epa'l’emmraﬂedewm il sera
nécessaire de passer par une plateforme de déma-
térialisation partenaire (PDP) accréditée par [admi-
nistration fiscale. Ce nouveau dispositfs appliquera
& compter du ferseptembre 2026 pour la réception
etau 1er septembre 2027 pour 'émission en ce qui
conceme les petites et moyennes entreprises ainsi
que les micro-enfreprises.

AGIR CHAQUE JOUR

DANS VOTRE
INTERET

NORD EST

ET CELUI DE LA



|LS ONT EGALEMENT ETE AIDES

(DE AVRIL A MAI 2025) :

+  Dal Bello Albin - Saint-Quentin - Création
Garage Auto « S » - 2 emplois - 15.000 €

*  Decanter Henri - Chauny
Agrandissement 22 emplois - 40.000 €

+  Hugues Aurélie - Viry Noureuil - Création
Salon Toilettage - 1 emploi - 10.000 €

+  Dupont Carole - Landouzy-la-Ville - Création
activité Avicole - 2 emplois - 10.000 €

+  FernandesA. Cuvereaux L. - Sissonne
Boucherie Charcuterie - 2 emplois - 8.000 €

+  Carette Alexandre - Laon et Anizy - Reprise
Cabinets Allianz - 3 emplois - 15.000 €

+  Hadj Fradt M et G - Crouy - Création débit
boissons snacking - 2,5 emplois - 10.000 €

+  Compére Olivier et Landuy - St-Quentin
Reprise Cabinets Alianz - 12 emplois - 30.000 €

+  Chrétien Stéphanie - Fargniers - Reprise
Bat Tabac PMU - 3 emplois - 15.000 €

+  Malek Lahcene - Chambry
Reprise Garage Delko - 4 emplois - 15.000 €

+  DaretAurélien - Moy-de-L'Aisne
Diagnostic Immobilier - 1 emploi - 5.000 €

+  Marrapedi Benoit - Septmonts - Reprise
Bar Tabac PMU - 1 emploi - 11.000 €

NOUS LES AVONS AUSSI SOUTENUS

s

DAUNAT

LE SAVIEZ-VOUS ?

Le Musicothérapeute est un professionnel du
soin, qui a des connaissances confimées dans
ik 'néml-nsit:al,mep””"- ik |"ré_g.|-
tales et/ou vocale. Cette pratique de soin utiise la
musique et le son comme outil de médiation entre

lethérapeute etson patient, Lobjectifétant douvrir

ou restaurer des canaux de communication, et ce

dans le registre verbal etiou non verbal, en utili-
santles différents paramétres du son etde la mu-
sique (rythme, mélodie, harmonie, timbres, etc. ..

Plusieurs approches sont possibles en fonction
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Qui n'a pas déja dégusté, sur une aire d'autoroute ou dans un supermarché, un
délicieux sandwich Daunat. C'est en effet a Laon Chambry qu'une partie de la
fabrication est assurée, notamment les sandwichs triangles XXL et également
les salades gourmandes et les salades repas.

e, s*appma
I‘orgamsaﬁon de momems découtes mu-

'smaim chhlées et la musicothérapie active,

qui favorise ['expression sonore et musicale
du patient par [intermédiaire de différents
instruments de musique, la voix et le corps.

Cette discipine de soins peut sadresser a
tout le monde et a tout &ge, de la vie intra-ute-
e ey s

et le futur enfant, durant lenfance et l'ado-

lescence, elle permet présenter un soutien
pour les enfants présentant des troubles de
lapprentissage ou du neurodéveloppement.

Elle peut également venir renforcer la
confiance et lestime de soi, encourager la

sociabilisation, la relation & atre, voir ap-

porter un soufien aux personnes souffrant
d'addiction, de troubles psychiques ou de di-
verses maladies et de situations d'handicap.
Cette discipline de soins, nest pas ré-

glementée, mais une formaton mi-

nimum de tois ans est impérative.
Plus dinfos : Julie Goret : 07.81.78.24.05

L'entreprise Daunat a été créée en 1977 par Jean-Claude Daunat, ancien cycliste professionnel, qui a I'époque
créa une unité de production de produits snacking a réchauffer type « crogue-monsieur », « quiche », « hot dog -
» et « pizzas ». C'est en 1986 qu'il s'est lancé dans I'assemblage de sandwichs triangulaires pour 'autoroute, En 1994 il cede son entreprise au groupe
breton Norac et c'est en 2004-2005 que l'usine de Laon voit le jour et qu'est lancée la gamme XXL, les premiers sandwichs triangle par trois.

Le groupe continue a se développer et de créer de nouveaux produits, en se langant sur le snacking chaud ainsi que les burgers avec un steak pur beeuf
charolais. Une large gamme de produits sont disponibles aujourd’hui allant du sandwich triangle, le sandwich baguette, les wraps, les mini sandwichs,
les salades, les burgers, les fajitas, les quiches et tartes en parts ainsi que les boxs de péates et toute une série de desserts.

Le groupe dispose en France de cinq lieux de productions tous spécialisés sur une série de produits et celui de Laon est
spécialisée dans les salades repas, salades gourmandes et les sandwichs XXL. Le groupe est une marque engagée autour
de trois piliers : Les hommes et les femmes, la Planéte et la Prospérité. Souhaitant aller plus loin, elle a pris des engagements
spécifiques sur le bien-étre animal. Depuis 20 ans, une collaboration s’est instaurée avec les restos du cceur et les banques
alimentaires permettant de faire pratiquement 300.000 dons permettant d'assurer de nombreux repas au plus démunis.
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Nos CREATEURS ONT DU TALENT

S1 ON VOUS AIDAIT A VOUS FAIRE CONNAITRE ?

prolongement de la cellule familiale et initie les enfants a la vie en collectivité, laquelle posséde un batiment
" de 165 m2 entiérement dédiés au bien-étre des enfants dans un cadre ultra sécurisé. Un parking extérieur
i permet aux parents de déposer et récupérer leur enfant dans les meilleures P—
" conditions de sécurité.

Confier son enfant est toujours pour les parents un moment d’angoisse, c¢'est pourquoi tout est mis
en ceuvre pour un accueil dans un lieu adapté, confortable et lumineux, entouré de professionnels
de la petite enfance. En effet, I'équipe est composée de 5 professionnelles dont une gérante au-
xiliaire de puériculture, une éducatrice de jeunes enfants et de trois animatrices petite enfance.
L'établissement dispose de toutes les autorisations nécessaires a son fonctionnement délivrées par

le Président du Conseil Départemental et bénéficie de I'agrément de la CAF.

Une s , un Préf... v'a plus
qu'ad foncer chez 0 comme 3 Fornmes I

——

MANGERBOULANGER - HOLNON :

Manger Boulanger est comme son nom l'indique, une boulangerie implantée dans le sympathique village

| d’Holnon, prés de Saint-Quentin. L'établissement est tenu par Nathalie et Sylvain Josse, depuis son ou-

' verture, en juin 2024. C'est dans ce village de 1.500 habitants, qu'ils ont pu participer & la revitalisation du
" village et apporter & leur clientéle un large éventail de produits, proposant des horaires adaptés de 06h00

Avec une équipe de professionnels de grande qualité, ils ne cessent de s'adapter aux |
désirs de leurs fidéles clients, avec de nouveaux produits, tels que le Muesli Fruits Jaunes ou le '
Diabémix riche en fibres et en protéines. La partie patisserie n'est pas en reste, avec des créations
des plus savoureuses que Nathalie et Sylvain Josse ont mis a I'nonneur et ce, en respectant les
évenements de |'année tels que Paques, permettant de mettre a I'honneur le chocolat. lls pro-
posent également a leur clientéle une activité restauration faite de produits frais et gourmands,
avec des sandwichs maison garnis d’ingrédients de saison, ainsi que des salades colorées.

_' ) LAUBEPINE - POMMIERS :

4 L'Aubépine est un restaurant bistronomique et gastronomique qui verra le jour en septembre prochain a
Y J Pommiers. Il est le fuit de la repise par Lucas Vannier, de |a « Grignotine » adresse trés connue a Pom-
ﬁ' miers, qui s'est fait connaitre par un passage remarqué dans de célebres maisons telles que le « Chateau
~/ de Courcelles » comme chef de cuisine, la « Cote Saint Jacques », le « Chateau de Courcelles », « L'Au-
* berge des Templiers » et « Le Chateau de Fére » comme chef de partie, tous Etoilés et relais et Chateau.

Lucas Vannier a souhaité reprendre sa propre affaire tout en restant dans son sec-
teur géographique, afin de rester proche de sa clientéle. C'est pourquoi il a décidé de reprendre
« La Grignotine », ol il proposera deux types de restauration, une bistronomique de 60 couverts
et une gastronomique de 20 places assises. |l proposera une cuisine maison basée sur des pro-
duits frais et de saison, en se fournissant aupres de producteurs locaux. Les plats changeront
au fil des jours, des saisons et bien entendu de la disponibilité chez les producteurs.

Cette reprise permet le maintien de 7 emplois et |a création de 2 emplois nouveaux.




Coup oE coEuR

Le marché de la betterave en France, est un secteur agricole crucial, notamment pour la
production de sucre, d’éthanol et d'autres produits dérives. C'est fort de ce constat, que
s'est créée il y a maintenant 22 ans, la société MCM, par Dominique Langlet. Souhaitant faire
valoir ses droits a la retraite, il a cédé la totalité des parts de son entreprise a Guillaume
Desmarre, lequel posséde un solide « bagage » professionnel de par son parcours dans diverses
entreprises industrielles.

Située a proximité de ses clients a Etreillers, MCM est spécialisée dans la conception, la fabrication et I'installation de
solutions de transport par vis d’Archiméde, de pelleteurs et de presses. Elle est également spécialisée dans [achat,
I'intégration et la maintenance de transport type convoyeurs a bandes, élévateurs a godet, réducteurs. La clientele
est majoritairement issue des entreprises sucriéres, sachant que la France est le premier producteur de betteraves a sucre
en Europe, représentant 30% de la production totale de 'Union Européenne. Les principales régions productrices incluent les
Hauts de France, la Normandie, le Grand Est et le Centre Val de Loire.

Dans le cadre de cette transmission, Guillaume Desmarre, outre le maintien de toutes les activités, les relations clients et §
produits, souhaite axer le développement sur 'ensemble des sucreries de France, et également a I'international. Afin
d'asseoir ce développement, un ingénieur technique sera recruté et pour permettre le redémarrage du R & D un apprenti
afin de faire progresser I'entreprise sur une gamme « Iégére » de produits, pour se toumer vers le secteur agroalimentaire. Se-
ront également privilégiés, la vente de services, notamment les piéces de rechange, I'expertise sur site avec le vendeur,
la maintenance digitale prédictive et les programmes de maintenance. Nous avons soutenu ce projet de transmission par
['octroi de préts d’honneur de 20.000 €, permettant le maintien de 7 emplois et la création de 5 emplois.

~ Notre département peut étre fier de voir la présence d'industrie de trés haut ni-
veau de technologie et que I'on peut qualifier de « pépites ». C'est & Chauny qu'est
installée la société EREO, qui est spécialisée dans la fabrication d’équipements d'ir-
radiation médicale et d’équipements électromédicaux et électrohérapeutiques. Plus précisément elle
procéde a I'étude, le développement et la production de systéme opto-électronique qui vise a I'optimisation
des performances, notamment de process, de ses clients, dont notamment les zooms laser pour I'ophtal-
mologie, microscopes de cuite pour la sucrerie.

L'entreprise, qui a été créée par Michel Jeudy et Bernard Thevenod en 1993 a toujours trouvé son développement
dans le développement de matériels opto électronique destiné au monde médical et notamment I'ophtaimologie.
Aprés avoir subi les effets de la crise du Covid, elle a retrouvé son niveau de chiffre d'affaires en 2023, toutefois le
développement s'étant opéré avec un client majeur, elle souhaite accéder a de nouveaux marchés, sachant que la
technologie qu'elle maitrise est assez pointue et rare. Des marchés nouveaux liés & la chimie, en passant par 'agro-ali-
mentaire, sont des pistes sérieuses. Embauché par les fondateurs de I'entreprise, Mickaél Paul a repris I'activité en
septembre et relocalisé les locaux & Chauny. A ce jour, Ereo réalise des études dans le cadre de projets en collaboration
avec des industriels et avec des universitaires. Nous avons soutenu ce projet de développement par l'octroi d'un prét
PC02 de 50.000 € qui permettra le maintien de 4 emplois et la création de 5 emplois dans les 3 prochaines années.

" Nos PARTENAIRES
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